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Sozialmanagement

Betriebswirtschaftliche und rechtliche Kenntnisse werden im sozialen Bereich

zunehmend bedeutender, inshesondere wenn du Budget- oder
Leitungsverantwortung libernehmen mochtest.

Der berufsbegleitende Zertifikatskurs Sozialmanagement vermittelt die notwendigen
Kenntnisse, damit du dem steigenden wirtschaftlichen Druck gerecht werden kannst.
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5 gute Grunde fur diesen Kurs

D Betriebswirtschaftlich handeln kénnen
Du erhaltst aktuelles Fachwissen aus Betriebswirtschaft und Organisation sowie
auch konkrete Werkzeuge und Methoden, die Du direkt in Deinem Arbeitsalltag
einsetzen kannst. Zudem starkst Du Deine Fuhrungskompetenz und baust
Fahigkeiten aus, die Deine Einrichtung nachhaltig voranbringen.

) Deine Alternative zum Bachelorstudium
Der Zertifikatslehrgang Sozialmanagement ist eine attraktive Alternative zu einem
betriebswirtschaftlichen Bachelorstudium, da der zeitliche und finanzielle Aufwand
uberschaubar bleibt.

> Mehr als 100 Alumni
Seit 2018 haben liber 100 Alumni den Lehrgang Sozialmanagement erfolgreich
abgeschlossen.

) Vertraue auf akademische Qualitét
Wir bieten eine qualitativ hochwertige und staatlich geprufte akademische

Weiterbildung.

1 Abschluss mit staatlicher Urkunde
Nach Abschluss des Kurses erhaltst du mit dem Hochschulzertifikat
Sozialmanagement eine offizielle staatliche Urkunde.

A“f Einen BliCk Alle Details ansehen —>



https://www.hs-kempten-business-school.de/lernen/gesundheit-soziales/sozialmanagement/
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1. Modul

Wirtschaftliche Steuerung sozialer
Einrichtungen

Instrumente des Rechnungswesens zur
Steuerung von Wirtschaftlichkeit

Bilanz-, Gewinn- und Verlustrechnung
Kosten- und Leistungsrechnung

Bedeutung von Qualitatsmanagement fur
soziale Einrichtungen

Werkstoffe: Metalle & Kunststoffe

2. Modul

Finanzierung sozialer Einrichtungen

> Grundlagen und Ziele der Finanzplanung

> Instrumente zur Beurteilung von
Investitionen

> Instrumente der Innen- und

AuRenfinanzierung inkl. Fundraising

Steuerung von Kapitalbedarf und -deckung
durch den Finanzplan

Kapitalstruktur und Finanzierungskosten

3. Modul
Marketing und Offentlichkeitsarbeit

> Grundlagen und Ziele von Marketing und
Offentlichkeitsarbeit

> Marketing-Mix und ausgewahlte
PR-Instrumente

> Bedeutung des Internets fur Marketing und
Offentlichkeitsarbeit

> Logik von Suchmaschinen und
Suchmaschinen-Marketing

> Social Media Marketing

4, Modul
Personalmanagement

> Grundlagen der Personalwirtschaftin
sozialen Einrichtungen

> Personalfuhrung: Fihrungsmodelle und
Fuhrungstheorien

> | Bedeutung der Personalentwicklung fur
soziale Einrichtungen

> | Personalkostenrechnung und
Personalcontrolling

> | Flexibilisierung von Personalkosten in

sozialen Einrichtungen
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5. Modul 6. Modul
Arbeits-, Haftungs- & Sozialrecht Planspiel Sozialmanagement
. Wesentliche Grundlagen des Arbeitsrechts . Sozialmanagement am Beispiel der
. Steuerung einer sozialen Einrichtung
. Grundlagen des Sozialrechts, Recht der
sozialen Fursorge - Anwendung der erlernten Inhalte und
Instrumente am konkreten Praxisfall
. Aspekte des Haftungsrechts
. Verstandnis der vernetzten und
themenubergreifenden Zusammenhange
\ » K voubpim'§
Zeitlicher Ablauf

Sechs Module - funf Wochenenden - Zeitraum: finf Monate. Der
Zertifikatskurs besteht aus sechs Modulen. Sie werden an funf
Wochenenden innerhalb von funf Monaten durchgefuhrt. So lasst
sich die Weiterbildung gut mit Beruf und Alltag verbinden. Die
genauen Zeitplane findest du auf unserer Website!

DEINE ANSPRECHPARTNERIN )

Astrid Menzl

Programm Managerin
astrid.menzl@hs-kempten.de

kostenlosen Info-Session



https://www.hs-kempten-business-school.de/info-sessions-anmeldung/?courseId=210



